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CFO / Chief Financial Officer (m/w/d)

Stand: 06.01.2025

WIR SIND LÖWENSTARK!

Unsere Teams zeichnen sich durch frische Ideen, ein feines Gespür für Online-Trends und langjährige
Erfahrung aus – diese Kombination macht uns erfolgreich. Seit fast zwei Jahrzehnten vereinen die 250
Experten der heute sieben Agenturen unserer wachsenden Gruppe ihre Kreativität und ihr Fachwissen, um
herausragende Lösungen in den Bereichen Digital Branding, Online Marketing, Customer Experience und
Customer Marketing zu entwickeln und gemeinsam mit unseren Kunden umzusetzen.

Gemeinsam mit Dir wollen wir die Erfolgsgeschichte der Löwenstark Gruppe fortschreiben. Bist Du bereit,
als Chief Financial Officer (m/w/d) Deine Power bei uns einzubringen? Dann starte an einem unserer
Standorte in Berlin, Braunschweig, Hamburg oder Leipzig durch. Verbunden ist die Position mit einer
erhöhten Reisebereitschaft zu unserem Braunschweiger Standort.

Vielfalt sehen wir als eine unserer großen Stärken an und schätzen die Einzigartigkeit unserer
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Verschiedene Perspektiven bereichern unsere Unternehmens-kultur und
führen zu außergewöhnlichen Ergebnissen. Daher sind alle Bewerbungen bei uns herzlich willkommen.

Werde Teil unseres LÖWENRUDELS – wir freuen uns auf Dich!

DEINE MISSION

Gesamtverantwortung und Führung unseres gruppenweiten Finance-Bereichs mit den Themen
Rechnungswesen, Controlling, Steuern sowie Recht und Vertragsmanagement
Planung und Steuerung der Löwenstark-Gruppe aus finanztechnischer Sicht in enger Abstimmung
mit dem CEO
Aktive Finanz- und Liquiditätsplanung der Gruppe inkl. Erstellung von Business Plänen, Budgets und
Forecasts sowie in- und externes Reporting
Verantwortung für die Erstellung von Monats- Quartals- und Jahresabschlüssen nach HGB sowie
Koordination der Einzelabschlüsse inkl. Konsolidierung
Compliance und Beaufsichtigung der Finanztransaktionen sowie Ansprechpartner:in für
Wirtschaftsprüfungen, Steuerberatungen, rechtliche Institutionen und Finanzinstitute
Aufbereitung der internen Kennzahlensysteme zur Vorbereitung von Entscheidungen im
Management-Kreis
Durchführung von Gap-Analysen und Ableitung von Handlungsempfehlungen
Interne Unterstützung und Sparring der Führungskräfte der Gruppe
Durchführung von Due Dilligences im Rahmen von M&A-Transaktionen sowie Post Merger
Integrationen

DEINE FÄHIGKEITEN

Erfolgreich abgeschlossenes (wirtschaftswissenschaftliches) Studium oder überzeugender1.
Praxiswerdegang
Mehrjährige, nachgewiesene Erfahrung als Finanzexperte:in in einer vergleichbaren Position2.
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Selbstverständnis als Führungskraft, die strategische Denkweise mit Freude an operativer3.
Umsetzung und „Hands-on-Arbeit“ kombiniert
Erfahrung mit dem Einsatz von MS Office- und Finanzverwaltungssoftware (idealerweise LucaNet,4.
DATEV, Sage)
Unternehmerisches Handeln mit modernem Management-Stil5.
Erfahrung in Change- und Veränderungsprozessen6.
Sicheres Auftreten auf Managementebene, starke Kommunikations-Skills über unterschiedliche7.
Interessensgruppen (in- wie extern)

UNSERE BENEFITS

Perspektive zur Weiterentwicklung zum Geschäftsführer1.
Erfolgsbeteiligung für aktive Teilnahme am Unternehmenserfolg möglich2.
Arbeite so, wie Du am produktivsten bist. Wir bieten flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, auch3.
von zu Hause zu arbeiten
Kontinuierliche Weiterbildungsangebote4.
An unseren Standorten gibt es eine Vielzahl von Annehmlichkeiten: Snacks, Getränke, Süßigkeiten,5.
gemeinsame Events und auch den klassischen Obstkorb
… und vieles mehr!6.

KONTAKT

Nadine Glinski
Recruiterin
Tel: +49 (531) 213605517


