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SEO-Manager (m/w/d)

Stand: 06.01.2025

Wir sind Lowenstark!

Frische Ideen, ein feines Gesplr fur Online-Trends und langjahrige Erfahrung - das ist es, was unsere
Teams so erfolgreich macht. Seit fast 20 Jahren blndeln die Expert:innen unserer insgesamt sechs
spezialisierten Agenturen ihre Kreativitat und ihr Know-how fir die Entwicklung schlagkraftiger Losungen
in den Bereichen Online-Marketing, Webdesign, E-Commerce, Mediaplanung, Digital Consulting und PR.
Gemeinsam mit Dir wollen wir die Erfolgsgeschichte unserer Léwenstark-Gruppe fortschreiben. Bist Du
bereit, als SEO-Manager (m/w/d) in unbefristeter Festanstellung Deine Power bei uns einzubringen?
Dann starte an einem unserer Standorte oder deutschlandweit aus dem Homeoffice bei uns durch!

Wir verstehen Verschiedenheit als Starke und schatzen die Individualitat unserer einzelnen
Mitarbeiter:innen, da wir glauben, dass Vielfalt innerhalb unserer Teams nicht nur zu einer interessanteren
Unternehmenskultur, sondern auch zu einzigartigen Ergebnissen fur fihrt. Alle Bewerbungen sind daher
bei uns herzlich willkommen.

Werde Teil unseres LOWENRUDELS - wir freuen uns auf Dich!

Deine Mission:

Spezialist:in flr die optimale Betreuung unserer Kunden im Bereich SEO sowie Steuerung kompletter
Kampagnen

Erhéhung der Sichtbarkeit und des Traffics anhand Keyword- und Konkurrenzanalysen von
organischen Suchumfeldern

Permanentes Monitoring und Optimierung der Rankings mit Hilfe von zielgerichteten SEO-Tools
Konzeption und Umsetzung von On- und Offpage-MaRnahmen

Fokus auf digitale Trends und Entwicklungen

Deine Fahigkeiten:

Abgeschlossenes Studium, Berufsausbildung oder entsprechende Berufserfahrung
Gute Erfahrung in der Suchmaschinenoptimierung und deren Tools (z.B. Sistrix)
Kenntnisse in (X)HTML und CSS sind von Vorteil

Eigenstandige und strukturierte Arbeitsweise

Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke und eine ausgepragte Kundenorientierung
Hohes Qualitatsbewusstsein und schnelle Auffassungsgabe

Sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Unsere Benefits:
¢ Hohe Flexibilitat. Flexible Arbeitszeit- und Ortgestaltung (Deutschlandweit) sowie 30 Tage

Jahresurlaub
¢ Weiterentwicklung. Jahrliches Weiterbildungsbudget fir Investitionen in persénliche und
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berufliche Entwicklung

Zusatzliche Verglunstigungen. Monatliches Guthaben flr steuerfreie Sachbeziige mit Auswahl
verschiedener Anbieter, u.a. Rossmann, H&M, REWE u.v.m.

Teamgeist. RegelmaRige digitale und physische Treffen sowie ein tolles Miteinander
Zukunftssicherheit. Arbeit in einer breit aufgestellten Digitalagentur mit langfristigen
Perspektiven

Wertschatzung. Offenes und konstruktives Miteinander in einer wertschatzenden
Unternehmenskultur

Snacks und Getranke. Von Erfrischungsgetranken, Schokolade, bis hin zum Obstkorb - an unseren
Standorten haben wir wirklich alles!

*Bjtte beachte, dass wir aus Datenschutzgriinden nur Bewerbungen berticksichtigen kénnen, die tiber
unser Jobportal eingereicht werden. Bewerbungen per E-Mail kénnen wir leider nicht berticksichtigen.

Camino Employer Branding GmbH, Karl-Marx-Allee 91a, 10243 Berlin, Geschaftsflhrer: Tim Heise



